
Arbeits- und 
Organisationspsychologie M.Sc.
Fakultät Humanwissenschaften



Schneller 
Überblick

Studienbeginn
01. Oktober (WiSe) 

Abschluss
Master of Science

Studienform / -dauer 
Vollzeit / 4 Semester

Studiengebühren  
795 Euro / Monat  

Einschreibegebühr  
einmalig 100 Euro

Profil
Die Arbeits- und Organisationspsychologie beschäftigt sich mit den 
psychologischen Fragen der Arbeitswelt: Wie können die Potenziale 
von Mitarbeitenden entdeckt und entfaltet werden? Wie können wir 
Teamarbeit verbessern? Was macht ein gutes Organisationsklima aus? 
Wie kann man Arbeitsbedingungen gesundheitsförderlich gestalten, 
damit die psychische Gesundheit der Mitarbeitenden verbessert wird? 
Wie berücksichtigt man die Bedürfnisse der Mitarbeitenden bei der 
Digitalisierung? Wie sieht die Arbeit von morgen aus? Das sind nur 
einige der Fragen, mit denen sich Arbeits- und Organisationspsycho-
log:innen täglich auseinandersetzen.

Als Hochschule für Gesundheit und Medizin legt die MSH neben 
personalpsychologischen und Beratungskompetenzen einen beson-
deren Fokus auf arbeitspsychologische Anwendungskompetenzen 
im Bereich des betrieblichen Gesundheitsmanagements (gesund-
heitsförderliche Arbeitsgestaltung und Interventionen). Die intensi-
ve Weiterentwicklung methodischer Kompetenzen auf dem Gebiet 
quantitativer Methoden sowie die wissenschaftliche Beschäftigung 
mit aktueller Literatur im Bereich der Stress-, Team- und Führungs-
forschung sind weitere Merkmale des Studiengangs. Optional kann 
die zertifizierte Zusatzausbildung »Systemisches Coaching« absolviert 
werden, um zentrale Praxiskompetenzen in allen Feldern des Manage-
ments, der Führung, des Personals und der Organisation zu erlernen. 

Der Masterstudiengang Arbeits- und Organisationspsychologie richtet 
sich an Absolvierende von Bachelorstudiengängen der Psychologie, 
Wirtschaftswissenschaften oder einem sachverwandten Gebiet und 
befähigt sowohl zu selbstständiger wissenschaftlicher Arbeit als auch 
zu praktischen Tätigkeiten auf wissenschaftlicher Grundlage in allen 
Themenbereichen der Arbeits- und Organisationspsychologie.

Berufs- und Karrierechancen
Arbeits- und Organisationspsycholog:innen eröffnet sich nach dem 
Abschluss ein breites Berufsfeld. Sie sind zuständig für Fragen der 
Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung, der Arbeitssicherheit, sie orga-
nisieren, planen und führen Maßnahmen zur betrieblichen Weiterbil-
dung durch, arbeiten im Bereich der Personalauswahl und Personal-
entwicklung oder sind in der Organisationsentwicklung tätig. Dabei 
arbeiten sie häufig mit Arbeitsmediziner:innen, Informatiker:innen 
oder Ingenieur:innen zusammen.

Im Einzelnen sind Tätigkeiten in folgenden Einsatzgebieten denkbar:

• Human Resource Management

• Personalauswahl

• Personalentwicklung

• Organisationsberatung und -entwicklung

• Analyse von Arbeitstätigkeiten, Teams und Organisationen

• Beratungstätigkeiten zur Klärung beruflicher Orientierungen  
und Stärkung beruflicher Leistungsfähigkeiten

• Schulungen für Führungskräfte zur Verbesserung ihrer  
Führungskompetenzen

• Entwicklung und Durchführung von Maßnahmen zur Verbesserung 
von Teamarbeit

• Betriebliche Gesundheitsförderung und Betriebliches Gesundheits-
management 

Der Studiengang bietet den Absolvierenden außerdem den Zugang zu 
einer wissenschaftlichen Laufbahn und damit zur Promotion.

Zusatzausbildung: Systemisches Coaching
Das HISA HafenCity Institut für Systemische Ausbildung bie-
tet eine zertifizierte Zusatzausbildung zum Systemischen 
Coaching an, die in den Masterstudiengang Arbeits- und 
Organisationspsychologie (M.Sc.) der MSH Medical School 
Hamburg integriert ist. In der Ausbildung erlernen Sie zen-
trale Theorien, Techniken und die praktische Anwendung, 
um ziel- und lösungsorientierte Beratungsgespräche zu 
führen. Diese Fähigkeiten und Kompetenzen können Sie 
in Unternehmen in den Bereichen Personal, Human Re-
sources, Führung und Management anwenden. Sie können 
ebenfalls als freiberufliche:r Coach:in tätig werden.

Für Informationen zur Zusatzausbildung zum Systemi-
schen Coaching erreichen Sie unser Bewerbungsmanage-
ment telefonisch unter: 040 361 226 49150



Stand: Mai 2025

Einsatzgebiete

• Organisationsberatung und -entwicklung

• Personalauswahl und Personalentwicklung

• Beratung und Coaching

• Betriebliches Gesundheitsmanagement

• Forschung

Zulassung

• Berechtigung zum Studium in Masterstudiengängen 
gemäß § 39 HmbHG und mit Erfolg abgeschlossenes 
Bachelorstudium der Psychologie, Wirtschaftswissen-
schaften oder einem sachverwandten Gebiet

Ihr Study Plan
Modulübersicht | Masterstudiengang Arbeits- und Organisationspsychologie

Kompetenzfelder Modul Module / Lehrveranstaltungen Semester CP*

Interdisziplinäre

Handlungskompetenz

Wahlpflichtbereich - Auswahl gemäß Zugangsvoraussetzungen

Wirtschaftswissenschaften / Management für Psychologen

M1a Planung und Kontrolle 1 - 2 5

M2a Organisation 1 - 2 5

M3a Personalmanagement 1 - 2 5

M4a Betriebs- und Volkswirtschaftslehre 1 - 2 10

Psychologie für Volks- und Betriebswirte

M1b Allgemeine Psychologie 1 - 2 10

M2b Differentielle und Persönlichkeitspsychologie 1 - 2 5

M3b Psychologische Diagnostik 1 - 2 5

M4b Sozialpsychologie 1 - 2 5

Summe 25

Berufliche Anwendungs-

kompetenzen

Personal- und Organisationsentwicklung

M5 Personalauswahl und Eignungsdiagnostik 3 5

M6 Interventionen in der Personal- und Organsiationsentwicklung 2 5

M7 Arbeitsrecht 4 5

Systemische Beratung

M8 Systemische Beratung 1 5

M9 Systemische Coaching 2 5

M10 Mindfulness und Sustainability 4 5

Betriebliches Gesundheitsmanagement

M11 Arbeitsanalyse und Arbeitsgestaltung 2 5

M12 Gesundheitsfördernde Interventionen 3 5

Summe 40

Praktische Anwendung M13 Berufspraktische Tätigkeit (Vollzeit-Praktikum im Block) 3 15

Summe 15

Wissenschaftliche und 

methodische Kompetenz

M14 Forschungsmethoden 1 5

M15 Reflexion und Supervision 3 5

M16 Psychologische Stress-, Team- und Führungsforschung 1 - 2 10

M17 Masterarbeit mit Kolloquium 4 20

Summe 40

Gesamt 120

* CP – Credit Points



Die IRO Group – 
ein starkes Netzwerk für die Bildung
Die IRO Group ist ein erfolgreiches Netzwerk aus Forschungsinstitu-
ten, Forschungs- und Lehrambulanzen sowie Weiterbildungsinstitu-
ten der Bildungsunternehmerin Ilona Renken-Olthoff. Zur IRO Group 
gehören fünf private, staatlich anerkannte Hochschulen und Universi-
täten: MSH Medical School Hamburg – University of Applied Sciences 
and Medical University, MSB Medical School Berlin – Hochschule für 
Gesundheit und Medizin, HMU Health and Medical University Erfurt, 
HMU Health and Medical University mit Sitz in Potsdam und Nieder-
lassungen in Düsseldorf / Krefeld und München, BSP Business and Law 
School in Berlin als Managementhochschule mit einer universitären 
juristischen Fakultät.

Die IRO Group steht für langjährige Expertise in Lehre, Forschung and 
Entwicklung. Sie setzt konsequent auf ein interprofessionelles und in-
terdisziplinäres Konzept für die Ausbildung von Health Professionals so-
wie von Fachkräften und Führungspersönlichkeiten für die Wirtschaft.

Die zur IRO Group gehörenden Bildungseinrichtungen verfolgen das 
Ziel, die akademische Bildung insbesondere im Gesundheitssektor 
nachhaltig zu stärken: durch erstklassige Studienangebote, durch ex-
zellente Lehr- und Forschungsleistungen sowie durch starke Partner-
schaften. 

Die MSH und ihre interdisziplinären Studiengänge
Die MSH Medical School Hamburg – University of Applied Sciences and 
Medical University ist eine private, staatlich anerkannte Hochschule 
und Teil der IRO Group. Sie wurde 2009 von Ilona Renken-Olthoff ge-
gründet und hat ihren Sitz in der Hamburger HafenCity. Studierende 
können über 30 akkreditierte Bachelor- und Masterstudiengänge mit 
international anerkannten Abschlüssen absolvieren. Seit 2019 bietet 
die MSH darüber hinaus den Staatsexamensstudiengang Humanme-
dizin an der Fakultät Medizin an. 

Was die MSH von anderen Bildungseinrichtungen unterscheidet: Mit 
ihren vier Fakultäten vereint sie den fachhochschulischen mit dem 
universitären Bereich. Studierende profitieren von einem interdiszipli-
nären Hochschulkonzept für die Ausbildung von Health Professionals, 
bei dem der Fokus auf Gesundheit und Medizin in Studium und Lehre, 
Forschung, Versorgung und Transfer liegt. 

Unser Campus in Hamburg – Studieren mit Ausblick
Die MSH bietet sowohl mit dem Campus in der modernen HafenCi-
ty als auch mit dem Campus »Arts and Social Change« am Harburger 
Binnenhafen eine einzigartige Lernatmosphäre. In der HafenCity, mit 
Blick auf die Marco-Polo-Terrassen, die Elbe, den Hafen, das Fleet und 
die Speicherstadt, vereinen sich Exklusivität und maritimes Flair. Der 
universitäre Campus der MSH in Schwerin und die Lehrstation in den 
Helios Kliniken sind für unsere Medizinstudierenden das Zuhause in 
der klinischen Ausbildung.  Neueste Technik und modernes Innende-
sign sind für uns selbstverständlich. Ein Studium in Präsenz mit vir-
tuellen Lernmöglichkeiten sowie ein spannendes Hochschulleben mit 
zahlreichen Events runden das Studium ab. 

Studiengebühren und Finanzierungsmöglichkeiten
Die Studiengebühren für den Masterstudiengang Arbeits- und Organi-
sationspsychologie M.Sc. betragen 19.080 Euro, zu zahlen in 24 gleich-
bleibenden monatlichen Teilbeträgen von 795 Euro. Es gibt zahlreiche 
Möglichkeiten für die Studienfinanzierung, z. B. BAföG, KfW Studien-
kredit (eltern- und studienfachunabhängig ohne Sicherheiten), Be-
gabtenförderung, Studienkredit von Banken, Studierenden-Bildungs-
fonds und Stipendien. Es wird bei NeuEinschreibung eine einmalige 
Einschreibegebühr von 100 Euro erhoben. 

Ihre Vorteile auf einen Blick
Was wir Ihnen bieten

• hochqualitative, innovative und interdisziplinär  
ausgerichtete Studiengänge 

• ein breites Kompetenznetzwerk mit Unternehmen und internatio-
nalen Hochschulen und Universitäten 

• eine hohe Servicequalität und ein offenes,  
transparentes Miteinander

• variable, familienfreundliche Studienmodelle

• einen NC-freien Einstieg ins Studium ohne  
enge Bewerbungsfristen 

• ein exklusives Studienambiente sowie  
ein spannendes Campusleben 

• eine Lernumgebung mit kleinen Gruppen  
und familiärer Atmosphäre 

Wir beraten Sie gerne. Kontaktieren Sie uns,
damit wir einen Termin vereinbaren können:

MSH Medical School Hamburg 
University of Applied Sciences and Medical University 
Am Kaiserkai 1
20457 Hamburg

Wir sind montags bis freitags 
von 07:30 - 16:30 Uhr erreichbar.
Tel. 040 361 226 49150

 info@medicalschool-hamburg.de

 medicalschool-hamburg.de

 @msh_medical_school_hamburg


